SYNDICAT MIXTE D’ALIMENTATION EN EAU POTABLE 4 B

COMITE SYNDICAL DU 29 MARS 2023

PROCES VERBAL

L’an deux mille vingt-treis, le vingt-neuf mars a neuf heures trente, les membres du Comité
Syndical du Syndicat Mixte d’Alimentation en Fau Potable 4B COMPETENCE PRODUCTION se
sont réunis en séance ordinaire  la Salle des Fétes de PERIGNE, sous la présidence de Monsieur
Bernard BELAUD, Président.

Date de convocation : le 15 mars 2023
Date d'affichage : le 15 mars 2023
Date de pubtication : le

Nembre de membres en exercice :
Nombre de membres présents:

Nombre de votants:

Quorum

Secrétaire de séance désigné ;

.66

31 délégués titulaires et 5 délégués suppléants
31 déjégués titulaires et 5 délégués suppiéants
Au-detd de 34 délégués présents

Madame Jocelyne BERNARDIN

COLLECTIVITE NOM et PRENOM Présent :::s:; NOM et PRENOM Présent 2:‘:3:;
ALLOINAY RENAUD Nadine X CHOLLET Danial X
ALLOINAY MINOT Daniel X RAFEQUX Jean-Guy X
ASNIERES EN POITOU BARREAUD Michal X MORIN Christine X
AUBIGNE LESLIE Michelle X WILKINSON Judith X
BRIEUIL SUR CHIZE PICARD Maryléne ' X NEAU Claude X

BRICUX SUR BOUTONNE HAYE Jean-Marie X PICORON Nadége X
BRIOUX SUR BOUTONNE ROYER Danigel X GEQFFROY Maryline X
CAUNAY SICAULT Jean-Claude x BAUDON Christian X
CELLES-SUR-BELLE FOUCHE Jean-Louis X DENIS Pascal X
CHEF-BOUTONNE WATTEBLED Frédéric X AUBERT Christian X
CHEF-BOUTONNE ACE Helen X KOHLER Marie X
CHEF-BOUTONNE TRUTEAY Pascal X BOURSIER Angélique X
CHEF-BOUTONNE MICHELET Fabrice X GOUIEAU Christian X
CHERIGNE OLIVIER Chantal X PASQUAY Frédéric X

CHIZE BARRE Daniel X GUERIN Bernard X
CLUSSAIS LA POMMERAIE | BALLAND Jean-Michel X VARIN Louis b
COUTURE D'ARGENSON KONATE Amadou x BOUREAU Jean-Francois X
ENSIGNE BELALUD Bernard X MAGNERON Alain X
FONTENILLE BOUFFARD Christian X DANIAUD Amandine X
FONTIVILLIE TIRBOIS Dimitri X FICHET Pierre X
JUILLE FAZILLEAU Yannick X RICHARD Mickaéi X
LA CHAPELLE POUILLOUX | GALLE Perrine X MENANTEAU Denis X
LES FOSSES VIAUD Jonathan X ARCHIMBAUD Guénaélle X
LE VERT POINAS Sylviane X NOCQUET Patrice X
LIMALONGES MACHET Annette X DESCHAMPS Valérie X
LIMALONGES STOFFEL Claude X LEOMENT Nathalie X
LORICNE CORNUAUD Stéphane X THOREZ Bernard X
LOUBIGNE PROUST Yane X BALLAND Cyril X
LOUBILLE MARTINET Dominigque X POINT Jean-Luc X
LUCHE-SUR-BRIOUX VOIX Didier X GIRAULT David X
LUSSERAY MARTIN Patrick X DURGCAND Frangois X
MAIRE L'EVESCAULT BARILLOT Dorick X MARQUET Pierrick X
MAISONNAY POUGNARD Philippe X GUERY Patrice X
MARCILLE BERNARD Eric X CHAUVET Jean-Frangois X
MELLE COURTIN Béatrice X CHAUVET Christophe X
MELLERAN AIRVAULT Jean-Luc X GUIGNARD Laurent X
MONTALEMBERT AUDOIN Fabrice X PAIRAULT Stéphanie X
MONTIEAN BARRET Pascal X BERNARDIN Jeanne-Marie X




PAIZAY LE CHAPT BERTON Jacques X BRENET Frangois X
PERICGNE POUVREALU Lise X PELLETIER Jean-Frangois X
PERICNE MARTIN Christian X CAQUINEAL Evelyne X
PERS GUERIN Marie-Claire A PRIEUR Monigue X
PLIBOU PETIT Clivier X BOULET Dominigue X
SAINT ROMANS L ES MEELLE | PELTIER Jérdme x EBRARL Johan *
SAUTE VALISSAIS RaCOT Nicolas X HAMEL Patrice

SAUZE VAUSSAIS CLISSON Philippe x BOUCHEREAL Isabelle X
SAUZE VAUSSAIS EOCHON Johnny X KNIGHTS Joseph X
SECOMDMCNE SUR BELLE BERNARDIN Jocelyne X PRINTEMPS Jacky X
SELICNE ARCHAIMBAULT Monigue %

VALDELAUME DESAIVRES Eric X JOLLY Jacques X
vAaLDELAUME MORMNET KOHLER Maryse X CUILLON Jean-Luc X
YERNOUX SUR BOUTONNE | PINEAL Max X ALEZEAU Christian X
VILLEFOLLET NIVELLE Jean-Pietre X GIRAUDEAL Alain X
VILLEMAIN BACHA Virginie X MOULIN Danied X
VILLIERS EN BOIS MALVAUD Gérard X AYRAULT Jean-Christophe x
VILLIERS SUR CHIZE GARNIER Jacky X JOLLET Sandrine

CAN COULON Jean-Clgude X BRAULT Fabrice X
CAN DECHAINE Cathering X PIQUEREAL Francis X
CAN LECOINTE Alain X RUBDEWICZ Xavier X
CAN MARCHESSEAU Roger X MOREAU Mathisu x
CAN MARTINS Elmano X SIMMONET Florent X
CAN MATHE Pascal X AUBINEAU Mickadét X
CAN POUCNARD Stéphane X BROSSARD Sophie X
CAN RIOU COURDON Guillaume X BAUDOIN Daniel X
CAN SALANON Jean-Frangeis X VENEAL Antoine x
CAN VACHON Séverine X BERGER Dominigue X

Madame Jocelyne BERNARDIN est désignée secrétaire de séance.

Monsieur Bernard BELAUD, Président, excuse Monsieur Alain LECOINTE, Vice-Président, ainsi
qgue Madame Nadine RENAUD, Madame Maryieéne PICARD, Madame Lise POUVREAU, Monsieur
Jacky GARNIER, Madame Séverine VACHON, Monsieur Dominigue BERGER, Monsieur Jean-
Claude CTOULON, Monsieur Yane PROUST, Monsieur Cyril BALLAND et Monsieur Elmano
MARTINS.

Ordre du jour:

Approbation du procés-verbal du Comité Syndical du 11 janvier 2023,

Approbation des Comptes Financiers Uniques 2022 des budgets Principal, Production et
Photovoltaigue ;

Affectation des résultats 2022 ;

Subvention exceptionnelle du budget Principal au budget Photovoltaique ;

Répartition des charges du budget Principal vers les budgets annexes;

Vote des Budgets Primitifs 2023 des budgets Principal, Production et Photovoltaique ;
Modification des statuts de 'Agence technique départementale D79

Ressources Humaines : modification du RIFSEEP ;

Compte-rendu des décisions prises par le Bureau Syndical dans le cadre de ses
déiégations;

Compte-rendu des décisions prises par le Président dans le cadre de ses délégations ;
Questions diverses. '

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU 11 JANVIER 2023 {2022-non

visée) :
Monsieur le Président propose atix membres du Comité Syndicat d'arréter le procés-verbal du

Comité Syndical du 11 janvier 2023 qui a été transmis par mail le 16 décembre 2022 a tous les
délégués tituiaires et suppléants.

A l'unanimité des membres présents, le procés-verbal du Comité Syndical du 11 janvier 2023
est approuvé,

APPROBATION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE 2022 DU BUDGET PRINCIPAL (2023-20) :

Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales {CGCT) ;



Vu la deiiberation du Comité Syndical en date du 14 octobre 2021 portant sur 'expérimentation
du Compte Financier Unique (CFU} en lien avec la Direction Départementale des Finances
Publiques des Deux-Sévres (DDFIP73) ;

Vu farrété ministériel du 13 décembre 2019 fixant la liste des collectivités territoriales, des
groupements et des services d'incendie et de secours admis a expérimenter te compte financier
unigue,

Vi {e Compte Financier Unique 2022 du budget Principal du Syndicat 4B ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions législatives et réglementaires régissant ces documents ;

Considérant que le CFU met en évidence des informations clés sur la situation financiére de la
collectivité, en particulier sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de résuitat
synthatiques;

Considérant que le CFU est une procédure entigrement dématérialisée, permettant la mise en
place de contrdles automatisés entre les données de l'ordonnateur et celles du comptable, ce qui
simplifie feurs travaux en amont de {a production du CFU ;

Monsieur Dorick BARILLOT, Vice-Président, présente aux membres du Comité Syndical les
résultats du Compte Financier Unigue 2022 du budget Principat:

'RECETTES 1 180720428€ | 23930861 €

Report 1 _- ~ -9909040€ ) 18626318 €

Aprés délibération, & Funanimité des membres présents {Monsieur Bernard BELAUD,
Président, n'ayant pas pris part au vote), le Comité Syndical approuve le Compte Financier
Unique 2022 du budget Principal et donne pouvoir au Président pour prendre toutes
mesures nécessaires a 'exécution de la présente délibération.

APPROBATION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE 2022 DU BUDGET PRODUCTION ({2023-21) ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT);

Vu {a déliberation du Comité Syndical en date du 14 octobre 2021 portant sur 'expérimentation
du Compte Financier Unique {CFU) en lien avec la Direction Départementale des Finances
Pubiigues des Deux-Sévres (DDFIP79) ;

Vu T'arrété ministériel du 13 décembre 2012 fixant la liste des collectivités territoriales, des
groupements et des services d'incendie et de secours admis 3 expérimenter le compte financier
unique, '

Vi le Compte Financier Unigue 2022 du budget Production du Syndicat 4B ;

Considerant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions légisiatives et réglementaires régissant ces documents ;

Considérant que le CFU met en évidence des informations clés sur la situation financiére de la
collectivité, en particulier sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de résuitat

synthétiques;
Considérant que le CFU est une procédure entiérement dématérialisée, permettant {a mise en

place de contrdles automatisés entre fes données de I'ordonnateur et celles du comptable, ce qui
simplifie leurs travaux en amont de {a production du CFU ;

Monsieur Dorick BARILLOT, Vice-Président, présente aux membres du Comité Syndical les
résuitats du Compte Financier Unigue 2022 du budget Production :



|

RECETTES

285588224 € 1883 909,86 €

‘Report: - 163902154 € 269 65810 €

Aprés délibération, 3 Punanimité des membres présents {Monsieur Bernard BELAUD,
Président, n'ayant pas pris part au vote), le Comité Syndical approuve le Compte Financier
Unique 2022 du budget Production et donne pouvoir au Président pour prendre toutes
mesures nécessaires 3 'exécution de la présente délibération.

APPROBATION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE 2022 DU BUDGET PHOTOVOLTAIQUE (2023-
22):

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales {CGCT};

Vu la délibération du Comité Syndical en date du 14 octobre 2021 portant sur I'expérimentation
du Compte Financier Unique (CFU) en lien avec fa Direction Départementale des Finances
Publigues des Deux-Sévres (DDFIP79) ;

VUi l'arrdté ministériel du 13 décembre 2019 fixant la liste des collectivités territoriales, des
groupements et des services d'incendie et de secours adris a expérimenter le compte financier
unique,

Vu le Compte Financier Unique 2022 du budget Photovoltaique du Syndicat 48 ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions [égislatives et réglementaires régissant ces documents;

Considérant gue le CFU met en évidence des informations clés sur la situation financiére de la
collectivité, en particulier sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de résultat
syntheétiques;

Considérant que le CFU est une procédure entidgrement dématériatisée, permettant la mise en
place de contrdles automatisés entre les données de l'ordonnateur et celles du comptable, ce qui
simplifie leurs travaux en amont de'la production-du CFU;

Monsieur Dorick BARILLOT, Vice-Président, présente aux membres du Comité Syndical les
résuitats du Compte Financier Unigue 2022 du budget Photovoltaique:

_RECETTES 755260 €

Aprés délibération, & l'unanimité des membres présents (Monsieur Bernard BELAUD,
Président, n'ayant pas pris part au vote), le Comité Syndical approuve le Compte Financier
Unique 2022 du budget Photovoltaique et donne pouvoir au Président pour prendre toutes
mesures nécessaires a 'exécution de la présente délibération,



AFFECTATION DES RESULTATS 2022 - BUDGET PRINCIPAL {2023-23) :

Apres avoir entendu le Compte Financier Unique de 'exercice 2022 du budget Principal,

Statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de 'exercice 2022,

Constatant que le Compte Financier Unigue fait apparaftre en section de fonctionnement un
excédent de clbture de 342.04 €,

Constatant que le sclde d'exécution de la section d'investissement est un excédent de
188 576.63 €,

Tenant compte que les restes a réaliser en dépenses s'éiévent & 117 581.63 €,

Tenant compte qu'il n'y a pas de restes a réaliser en recettes,

Constatant qu’il n'y a pas de besoin de financement,

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, & 'unanimité des membres, décide d'affecter ie
résultat de fonctionnement comme suit ¢

A BTG L =N 4 &

Fonctionnement
Article 002 Excédent:
antérieur reporté

Investissement )
Article 1068 Autres réserves

- Résultat cléture de
fonctionnement

AFFECTATION DES RESULTATS 2022 - BUDGET PRODUCTION {2023-24) :

Aprés avoir entendu le Compte Financier Unique de f'exercice 2022 du budget Production,

Statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de Pexercice 2022,

Constatant gque le Compte Financier Unique fait apparaitre en section de fonctionnement un
excédent de cldture de 1550 360.09 €,

Constatant que le solde d'exécution de la section dinvestissement est un excédent de
207 45866 €,

Tenant compte que les restes a réaliser en dépenses s'élévent 3 37 459.28 €,

Tenant compte que les restes & réaliser en recettes s'élévent 3 46 815.50 €,

Constatant qu'il n'y a pas de besoin de financement,

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical, & Punanimité des membres, décide d'affecter le
résultat de fonctionnement comme suit ;

* + 3 3 T §

Fonctlonnement
: Article 002 Excedent

!nvestlssement
Artlcle 1068 Autres réserves.

Resultat cléture de
fonctlonnement

'anterleur reporté’

AFFECTATION DES RESULTATS 2022 - BUDGET PHOTOVOLTAIQUE (2023-25) :

Apres avoir entendu le Compte Financier Unique de 'exercice 2022 du budget Photovoitaique,

Statuant sur Paffectation du résultat de fonctionnement de 'exercice 2022,

Constatant que le Compte Financier Unique fait apparaltre en section de fonctionnement un
déficit de cléture de 6294.21 €,

Constatant que le solde d'exécution de la section d'investissement est un déficit de 88332 €,
Tenant compte qu'il n'y a pas de restes a réaliser ni en dépenses, ni en recettes,
Constatant qu'il n'y a un besoin de financement de 88332 €,

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, & 'unanimité des membres, décide d'affecter le
résuitat de fonctionnement comme suit :



Fonctionnement
Article 002 Déficit antérieur
reporté :

- Investissement

Résultat cléture de L] Y _
Article 1068 Autres réserves

" fonctionnement

SUBVENTION EXCEPTIONNELLE DU BUDGET PRINCIPAL AU BUDGET PHOTOVOLTAIQUE
2023-26) :

Monsieur Bernard BELAUD, Président, expose aux membres du Comité Syndical que le budget
photovoltaigue cidture en 2022 avec un déficit de fonctionnement de 6 29421 € et un déficit
d'investisserment de 883.32 €. Cette situation est due a des onduleurs gui sont tombés en panne
les uns derriére les autres entrainant de fait une importante baisse de production d'électricité {7
552 € en 2022 au lieu de 12 3 13 000 € habituetlement).

Les onduleurs ayant &té rencuvelés en 2018 ot 2022, la preduction d'électricité devrait revenir a la
normale prochainement.

Afin de combier le déficit de ce budget, le versement d'une subvention exceptionnelle du budget
Principal vers [e budget annexe Photovoltaique est propose en 2023,

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, a Punanimité des membres, décide d’autoriser le
versement d'une subvention exceptionnelie de 6 294.21 € du budget Principal au budget
annexe Photovoltaique sur 'exercice 2023.

REPARTITION DES CHARGES DU BUDGET PRINCIPAL VERS LES BUDGETS ANNEXES {2023-
27):

Monsieur Bernard BELAUD, Président, expose aux membres du Comité Syndical gue sur
I'exercice 2023, le Syndicat dispose de 6 budgets:

o Un budget Principal qui supporte ia masse salariale, les dépenses de fonctionnement et
d'investissement d'ordre général (c'est-a-dire, concernant plusieurs compétences} ainsi
qu’un emprunt compacté,

o 5 budgets annexes.

Les dépenses de personnel et de fonctionnement du budget Principal sont appelées aux budgets
annexes grace 3 une clé de répartition basée sur l'affectation des agents aux différentes
compétences sauf pour certains postes de dépenses gui sont réparties plus spécifiquement
{produits et matériels de laboratoire, contrdte sanitaire ou télégestion par exemple). Cette clé de
répartition est modifiée au ¥ janvier 2023 comme suit : '

Budgets annexes . % de participation
BUDGET PRODUCTION - PROGRAMME RE-SOURCES 8,25%
BUDGET PRODUCTION - EAU - 1B,00%
BUDGET PHOTOVOLTAIQUE 0.00%
BUDGET DISTRIBUTICON 70,25%
BUDGET DSP VECLIA 0,50%
BUDGET PROTECTION INCENBIE 3,00%
100,00%

Les dépenses d'investissement sont réparties entre budgets annexes en fonction de leur
utilisation future. L'appel de charges du budget principal devra a2 minima couvrir
I'autofinancement obligatoire.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, a 'unanimité des membres, valide les modalités
de répartition des charges du budget Principal vers les 5 budgets annexes telles que
précisées ci-dessus pour I'exercice 2023,

VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2023 DU BUDGET PRINCIPAL (2023-28]) :




VU le debat d'orientations budgétaires du 11 janvier 2023,

Vula circulaire préfectoraie du 5 février 2018 qui précise qu'une note de présentation synthétique
retragant fes informations financiéres essentielles doit étre jointe au budget primitif et au compte
administratif,

Monsieur Bernard BELAUD, Président, présente le projet de Budget Primitif 2023 du budget
Principal qui se résume comme suit :

RAR 2022 :

N7 58163 €

2157 394,04 € 678 350,67 €

RAR 2022 : 0,60 €

TOTAL: ' o 2157 394,04 € 678 350,67 €

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents, te Comité Syndical approuve le
Budget Primitif 2023 du budget Principal. La note synthétique présentant les infoermations
financiéres essentielles du budget Principal sera jointe 3 la présente délibération.

Les investissements prévus au budget primitif sont les suivants

3 ordinateurs avec licences

Caméras de vidéosurveillance pour les locaux
de Périgné

jers de bureaux,

Tente de chantier

ccuivre et divers) .o

Le budget Principal sera également porteur du projet d'adduction d'eau potable au Togo pour
un montant estimatif de 120 000 € dont 6 000 € de reste & charge pour le Syndicat.

Monsieur Patrick MARTIN, délégué de la commune de Lusseray, demande si le Syndicat a prévu
de subventionner 'APIEEE qui rencontre actuellement des difficuités financiéres. Monsieur
Bernard BELAUD, Président, précise que la subvention de 6000 € pour le projet au Togo
correspond a 3 années de subvention versée historiquement 3 I'association ARBRES 3 l'initiative



du projet. L'APIEEE n'a pas sollicité le Syndicat pour une subvention. il est précise que le Syndicat
ne peut subventionner gue des projets en lien avec ses compétences.

VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2023 DU BUDGET PRODUCTION {2023-29) :
Vu le débat d'orientations budgétaires du 11 janvier 2023,

Vu la circulaire préfectorale du 5 février 2018 qui précise gu'une note de présentation synthétique
retracant les informations financiéres essentielles doit étre jointe au budget primitif et au compte
administratif,

Monsieur Bernard BELAUD, Président, présente le pro;et de Budget Primitif 2023 du budget
Production qui se résume comme suit :

3745928 €

4189 081,09 €

46 81550 €

4182 081,09 € 2288 095,25 €

Aprds en avoir délibéré, 3 'unanimité des membres présents, le Comité Syndical approuve le
Budget Primitif 2023 du budget Production. La note synthétique présentant les informations
financieres essentielles du budget Production sera jointe a la présente délibération.

Les investissernents prévus au budget primitif sont les suivants:

Clatures et portails Grand Bois Battu et Pont de Gaterat 20500€

Réhabilitation Jardin aux Prétres Nno ooc €

Etude geoteghmque et achat de |a parcelle pour fa cuve 20 000 €
des Renfermis

Renouvellernent télégestion Lorigne, Péruze, Lussais 8000 €

Renouveliement d'analyseurs en continu 26000€

Renou\?eilement pompes (Peiievoisin et Chiron cotereau) 10000 €




Remplacement Anti-bélier de la station de reprise de

Sompt W0oC0€

Automate de Caunay 20000 €

508100 €

l est également prévu au budget 150 000 € pour le dévoiement d'un réseau situé en terrain privé
sur la commune d'Aubigné. Cependant, au vu des sondages réalisés, ces travaux pourront
vraisemblablement étre évités. Une convention de servitude devra cependant étre mise en place
avec le propriétaire du terrain.

Monsteur Patrick MARTIN, délégué de la commune de Lusseray, demande des précisions sur les
travaux de comblement d'un forage & Lusseray. Monsieur Bastien BONNAUD, Directeur, précise
qu'il s'agit d'un ancien forage agricole mis a l'arrét dans le cadre de la création des retenues de
substitution en 2010, Le Syndicat I'avait conservé afin de recueillir des données piézométriques.
Compte tenu d'un projet de construction d'un batiment agricole 2 'emplacement de ce forage,
il est nécessaire de le combler dans les régles de l'art {bétonnisation pour déconnecter les deux
rnappes) pour un budget estimé 310 000 €.

Le budget primitif comporte également 10 000 € pour un éventue! projet d'acquisition foncidre
dans le cadre de la protection de la ressource.,

VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2023 DU BUDGET PHOTOVOLTAIQUE {2023-30) ;
Vu le débat d'orientations budgétaires du 11 janvier 2023,

Monsieur Bernard BELAUD, Président, présente le projet de Budget Primitif 2023 du budget
Photovoltaique qui se résume comme suit :

"RAR 2022

| 9280,00 €

S 1979421€f . 9280,00€

Aprés en avoir délibéré, a Funanimité des membres présents, le Comité Syndical approuve le
Budget Primitif 2023 du budget Photovoltaique.

MODIFICATION DES STATUTS DE L'AGENCE TECHNIQUE DEPARTEMENTALE 1D79 {2023-31) ;

Monsieur Bernard BELAUD, Président, expose aux membres du Comité Syndical gue la création
de ['Agence technique départementale a été approuvée par délibérations concordantes du
Département et des communes et établissernents publics intercommunaux qui en sont
membres. L'Agence a été installée en février 2018, Les statuts ont été modifiés en avril 2019 pour
prendre en compte les communes fusionnées. Aprés quatre ans de fonctionnement, il convient
d'ajuster et préciser les statuts de 'Agence.




Les modifications proposées portent principalement sur les points suivants:

o La prise en compte des recommandations de la Chambre Régionale des Comptes;
o Latenue des instances en visioconférence.

Vu le Code général des collectivités territoriales pris en ses articles L1111, L1M-2, L11M-4, L5211,
L521-4, L521-6, L5511,

Vu la délibération n® 11 A du 10 avril 2017 par laguelle le Conseil départemental des Deux-5évres a
décidé de créer 'Agence technigue Départementale des Deux-Sévres et approuvé les statuts;

Vu la délibération de I'assemblée générale de I'Agence technique départementale du 10 avril 2012
relative a la modification des statuts de 'Agence;

Vu ia délibération du Comité Syndical du 15 mars 2018 approuvant l'adhésion du Syndicat 4B a
I'Agence technigue départementale des Deux-Sévres ;

Vu la délibération de tassemblée générale de 'Agence technigue départementale du 30
novembre 2022 relative a la modification des statuts de I'Agence ;

Considérant que le Département a décidé de créer I'Agence technique départementale des
Deux-Sévres afin d'apporter aux communes et &tablissements publics intercommunaux une
assistance d'ordre technique, juridique et financier;

Considérant qu'aprés guatre années de fonctionnement, les statuts doivent étre ajustés
notamment s'agissant des recommandations de la Chambre régionale des Comptes;

Aprés en avoir délibéré, a Punanimité des membres présents, le Comité Syndical décide de
donner son accord aux modifications apportées aux statuts de PAgence technique
départementale des Deux-Sévres et d'approuver les statuts meodifiés tels qu'ils figurent en
annexe,

MODIFICATION DU RIFSEEP (2023-non visée} :

Ce point est retiré de 'ordre du jour.

RELEVE DES DECISIONS PRISES PAR LE BUREAU SYNDICAL DANS LE CADRE DE SES
‘DELECGATIONS {2023-non visée) :

vu larticie L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales;

Vu la délibération n°2020-47 du Comité Syndical en date du 31 acGt 2020 portant délégations du
Comité Syndical au Président et au Bureau Syndical,

Monsieur Bernard BELAUD, Président, rend compte aux membres du Comité Syndicat des
délibérations prises par le Bureau Syndicat dans le cadre de ses délégations. Ces délibérations
sont consultables au siége du Syndicat 4B.

DATE NUMERO - DOMAINE OBJET
17/03/2023 | 2023-11 Groupement d'achat d'électricité
Commande publigue
entre 90 000 € et 80O Attribution du marché de
17/03/2023 | 2023-12 000 € HT réhabilitation du forage du Jardin aux

Prétres & Lorigné.

17/03/2023 | 2023-13 Remise gracieuse, Remise gracieuse,
admissions en non-

valeur et procédures de Créances étgintes pour
17/03/202% | 2023-14 rétablissement surendetternent et liquidation
personnel judiciaire.

Avenant 3 la convention avec le Centre
de Gestion de la FPT79 pour
l'utilisation du logiciet de facturation
cde l'eau.

V7/03/2023 | 2023-15 Convention




17/03/2023 | 202316
17/03/2023 | 2023-17
17/03/2023 | 202318
17/03/2023 | 202319

Ressources humaines

Avenant a la convention avec le Centre
de Gestion de la FPT79 pour la mise &
disposition de personnel intérimaire.

Augmentation du temps de travail
d'un agent a temps non complet.

Modification du dispositif des
astreintes de décision.

Modification du poste d'agent de
maitrise d'ceuvre.

RELEVE DES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT DANS LE CADRE DE SES DELEGATIONS

{2023-non visée) :
Vu larticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales :

Vu {a delibération n°2020-47 du Comité Syndical en date du 31 aodt 2020 portant délégations du
Comite Syndical au Président et au Bureau Syndical,

Monsieur le Président propose de rendre compte aux membres du Comité Syndical des décisions
qu'il a prises dans le cadre de ses délégations. Ces décisions sont consultables au siége du

Syndicat 4B.
DATE NUMERO DOMAINE OBJET
30/01/2023 2023-01 Utilisation des dépenses Decision Modificative n°2 du budget
imprévues Production {virement de 100 € du
chapitre 022 vers le chapitre 66 pour ia
comptabilisation des ICNE 2022}
03/02/2023 2023-02 Commande publique Renouvellement du charbon actif 3
<90 000 € HT Caunay (Entreprise CHEMVIRON pour
_ un montant de 25 810 € HT).
08/03/2023 | 2023-03 Demande de Lemande de subvention DETR pour la
subventions création et I'installation de défenses
contre les incendies sur 5 communes
du Syndicat {budget total de 117 050 €
pour 10 ouvrages).
22/03/2023 2023-04 Convention Avenant n°3 3 la convention avec la
SAFER {prolongation jusgu'au
3112/2025).

Le Secrétaire de séance,
Madame Jocelyne BERNARDIN

Fait et déliberé les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures,
Pour copie conforme,

Le Président,
Bernard BELAUD

N




AGENCE TECHNIQUE DEPARTEMENTALE
STATUTS

N@uveawg Smm Version modifiée & TAssemblée générale du 30 novembre 2022

Article 1 : Création de I'Agence Technique Départementale

En application de Yarticle L.5511-1 du Code général des collectivités territoriales, it est créé entre le
Départerment, les communes et les établissements publics intercommunaux du département qui adhérent ou
adhéreront aux présents statuts, un établissement public constitutif intitulé " Agence Technique Departementale des
Deux-Sévres ",

Article 2 : Objet

L'Agence a pour objet d'apporier aux collectivités territoriales, établissements publics intercommunaux du
département adhérents qui le demandent, une assistance d'ordre technique, uridique, financier.

£lie a vocation 2 entreprendre, pour Je compte de ses membres, toutes études, recherches, demandes et
réalisation permettant d'atteindre Fobjectif défini. Elle a la possibilité, A titre irés accessoire, de délivrer des
prestations a des personnes morales qui ne sont pas membres de {'agence.

Article 3 1 Siége

Son sidge est fixé au Département des Deux-Sévres, Maison du Département, Mail Lucie Aubrac €S 58880
75028 Niort Cedex.

1t peut &tre transféré par décision du Conseil d'Administration.

Article 4 1 Durée

L'Agence est créée pour une durée illimitee.

Article 5 : Adhésion

Sont membres de 'Agence, le Département des Deux-Sévres, les communes et les établissements publics
intercommunatix qui ont adhéré dés sa création, ainsi que ceux ayant adhéré aprés sa création. La qualité de membre
s‘acquiert de droit dés notification & PAgence de 'approbation des présents statuts.

£n cas de création diune commune nouvelle intdgrant des communes adhérant a PAgence technique
départementale, Ja commune nouvelie est de plein droit membre de 'Agence pour 'ensembie de son territoire, sauf
notification en lettre recommandée avec accusé de réception de 2 commune nouvelle décidant son retrat de
I'Agence, dans un délai de six mois a compter de la date de création de la commune nouvelle.

Article 6 : Perte de [a qualité de membre

La qualité de membre se perd par le retrait volontaire. Toute membre peut notifier son retrait de PAgence.
{a notification est adressée au Président du Consell d'Administration par lettre recommandée avec accusé de
réception et prend effet un mois aprés ia réception du courrier par le Président.

Les obligations de toute nature nées avant cette date a I'égard de FAgence restent 4 la charge du membre.

Article 7 : Dissolution de I'Agence
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La dissolution de I'Agence ne peut étre décidée que par I'Assembiée Générale délibérant dans les conditions
prévues par les présents statuts.

L'Assemblée Générale désigne plusieurs commissaires chargés de ia liquidation du patrimoine de I'agence.
L'actif et le passif sont repris dans les comptes du Département.

Article 8 : L' Assemblée Générale

Article 8-1 : Composition de "Assembiée Générale
L'Assemblée Générale comprend les délégués représentant tous fes membres de IATD répartis en deux
coléges :
* college (collége des délégués du Département) : le Président du Conseil départemental et 11 conseillers
départementaux désignés par Je Département,

- 2eme collége {collidge des délégués des communes et établissements publics intercommunaux) : chaque
membre du 2éme collége désigne un délégué titulaire et un délégué suppléant conformément aux régles qui le
régissent.

Ce 2éme coliege est de volume variable suivant le nombre d'adhérents a FATD.

En cas de création d'une commune nouvelle, la commune nouvelle désigne un délégué titulaire et un délégué
suppléant. En l'absence de délibération de la commune nouvelle désignant les délégués titulaire et suppléant, le maire
de Ja commune nouvelle siége en qualité de titulaire et le ler adjoint en gualité de suppléant.

Article 8-2 : Droits de vote & FAssemblée Générale
Les colleges disposent des droits de vote suivants :

- 1¥ collége (collége des déiédgués du Département) : 50 % des droits de vote.
Les délégués du Département : 50 % des droits de vote répartis & égalité entre chacun des 12 membres (le
Président du Conseil départemental et les 11 conseillers départementaux).

Chague membre dispose d'un vote dont le poids est égal & 4,1666 %.

- 2eme collége (collége des délégués des communes et établissements publics intercommunaux)

1 50 % des droits de vote,

Chaque membre de chacune des catégories (commune et établissement public intercommunat) dispose d'un
poids de vote équivalent. It est calculé de la maniére suivante : 50 % / nombre de membres totaux {communes +
établissements publics intercommunaux) = X % par membre (2 la 4° décimale)

En cas d’adhésion d'une commune nouvelle a I'Agence pour l'ensembie de son territoire, fe poids de vote de la
commune nouvelle est égal 2 50 % / nombre de membres totaux adhérents {(communes + établissements publics
intercommunaux membres de [Agence) = x % (3 la 4° décimale).

Les délégués peuvent se faire représenter en donnant pouvoir par écrit & un autre déléqué du méme coliege.
Chaque delégué ne peut détenir que deux pouveirs au plus.

En cas d'égalité des votes, fe vote du Président du Conseil départemental est prépondérant.

Article 9 : Réunions de I'Assemblée Générale

L'Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président du Conseil
d'Administration ou sur proposition du tiers des délégués de I'Assemblée Générale, soumise au Président un mois au
moins avant la séance. .

Le President du conseil d'administration peut décider que Ja réunion de l'assembiée générale se tiendra en
plusieurs lieux par visioconférence. Le quorum est apprécié en fonction de la présence des délégués dans les
différents fieux par visioconférence.
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U'Assemblée Générale détermine la politique générale de 'Agence Technique Départementale, fixe le montant
des cotisations annuelles refatives & l'adhésion a PAgence ainsi que le tarif des prestations. Sous réserve des
dispositions spécifiques relatives aux modifications statutaires et a la dissolution, ses décisions sont prises 2 la
majorité absolue des droits de vote. Elle délibére sur toutes les questions inscrites a Fordre du jour.

Ella ne peut délibérer sur la modification des statuts ou la dissolution de TAgence Technique Départementaie
que si la moitié des délégués de chaque colidge est présente ou représentée. Les decisions relatives & la modification
des statuts ou a la dissolution sont prises & la majorite qualifiée des deux tiers des droits de vote.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la premigre réunion, 'Assemblée générale est CONVOquUee @ NOUVEEY @
quinze jours au moins d'intervalle et, cette fois, elle peut valablement délibérer quel que soif le nombre de déiégués
présents ou représentes,

Les déiégués peuvent se faire représenter en donnant pouvoir par écrit & un autre délégué du méme collége.
Chaque délégué ne peut détenir que deux pouvoirs au pius.

Article 10 : Le Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration comprend 12 délégués : le Président du Conseil Départemental et 11 délégués
élus par PAssemblée Générale pour une durée de 3 ans renouvelables.

Les détégués sont répartis en deux colleges !

- 1¥ coliége : le Président du Consell départemental et 5 conselilers départementaux siégeant a fAssembiee
Générale, Les 5 conseillers départementaux sont élus par le 1¥ collége de FAssemblée Générale @ la majorité absolue
des suffrages exprimés au premier tour de scrutin et 3 la majorité refative au second tour de scrutin {scrutin
uninominal majoritaire & deux tours),

- pour le 2éme coliége : les délégués du 2&me colige siégeant 3 'Assemblée Générale élisent en leur sein 6
représentants pour siéger au Conseil d'Administration, Iis sont &lus dans les mémes conditions que le 1%
coliége (scrutin uninominal majoritaire a deux tours).

La répartition des siéges au sein du 2éme coliége s'effectue en fonction du nombre d'établissements publics
intercommunauyx adhérant & I'Agence, selon e tableau suivant :

Nombred’éta issements | Nombre de représentants des Nombre de représentants des
* publics intercommunaux . - communes au Conseil Etablissements publics
" adhérant & I'ATD d'Administration intercommunaux au Conseil
: d'Administration
4 2
1

En cas d'évolution du nombre d'établissements publics intercommunatix adhérant & I'Agence conduisant & une
modification de la répartition des siéges au sein du 2éme collége du Conseil d'administration, il sera procédé pour Ia
durée du mandat restant, a fa plus proche Assemblée Générale, 3 une nouvelle élection des représentants du 2éme
collége au Consell d'Administration selon les modalités définies ci-dessus.

L’adhésion de nouvelies communes a I'Agence n'entraine pas de nouvelle élection du Conseil d'administration.

Les fonctions des délégués prennent fin fors de FAssemblée Générale qui suit les renouveliements électoraux.
tes délégués sortants sont rééligibies dés lors quils gardent la qualité en vertu de Jaquelle ils ont été initlalement
désignés.

Les délégués peuvent se faire représenter en donnant pouvoir par écrit & un autre déiégué. Chague délégué
ne peut détenir que deux pouvoirs au plus.
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Le Président du Conseil départemental est de droit Je président du Consell d'Administration.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins une fois par trimestre sur finitiative de son Président gui fixe
l'ordre du jour, ou & défaut, des deux tiers de ses délégués sur un ordre du jour déterminé.

Le Président du conseil d'administration peut décider que fa réunion du conseil d'administration se tiendra en

plusieurs lieux par visioconférence. Le quorum est apprécié en fonction de fa présence des membres du consell
d'administration dans les différents fieux par visioconférence.

Le directeur de 'Agence Technique Départementale assiste aux séances avec voix consultative.

La présence de la majorité des délégués est nécessaire pour la validité des délibérations. Si Je quorum n'est
pas atteint, le Conseil d'Administration est & nouveau convoque avec le méme ordre du jour dans un délai maximum
de quinze jours. Il délibére alors sans condition de quorum.

Les décisions du Conseil d'Administration sont prises & la majorité absolue des délégués présents ou
représentés, En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

Le Conseil d'Administration délibere sur toutes les questions intéressant I'Agence Technique Départementale
des Deux-Sévres, notamment sur ;

- e rapport d'activité de 'ATD

- e budget, compte administratif, compte de gestion

- le réglement intérieur

- ta création des emplois de I'ATD

- les actions judiciaires

- la modification de la localisation du sigge,

lLe conseil d'administration peut déléguer Fexercice d'une partie de ses attributions au Président du conseil
d'administration & Fexception des questions relatives au rapport d'activité de I'ATD, au budget, au tompte

administratif et au compte de gestion, au réglement intérieur, & la création des emplois de I'ATD, a la modification de
fa localisation du siege. Le Président informe le conseil d'administration des actes pris dans le cadre de cette

détegation.

Article 11 : Le Président

Le Président du Conseil d'Administration est chargé de la préparation et de l'exécution des délibérations de
I'Assemblée Générale et du Conseil d'Administration, It tient informé le Conseil d'Administration de la gestion de

Pétablissement.

Le Président représente I'Agence Technique Départementale dans tous les actes de la vie civile. Il peut, sous
le contrdle du Conseil d'Administration, ester en justice au nom de I'Agence Technique Départementale. H convoque
les Assemblées Générales et les réunions du Conseil d'Administration et préside toutes les assembiées. En cas
d'absence, il est remplacé par le 17 vice-président (issu du second colldge) et & défaut par le 2™ vice-président {issu
du premier colidége).

It peut déléguer une partie de ses pouvoirs aux Vice-présidents, au directeur de I'Agence Technigue
Departementale et aux agents, y compris & ceux relevant des services mis a disposition. Cette délégation doit é&tre

expresse.

Article 12 : L es Vice-présidents
Le Président du Consell d'Administration est assisté par deux Vice-présidents désignés selon les modalités
suivantes.

Le 1% vice-président est issu du 2&éme collége. I est élu par les délégués du 2éme college siégeant au Consell
d'Administration a la majorité absolue des suffrages exprimés au premier tour de scrutin et & la majorité relative au
second tour de scrutin.

Le 2éme Vice-président est issu du 1% colidge. Il est élu par les délégués du ler collége siégeant au Conseil
d'Administration a la majorité absolue des suffrages exprimés au premier tour de scrutin et & la majorité relative au
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second tour du scrutin.

Article 13 — Le directeur

Le directeur de 'Agence Technique Départementaie est nomme par le President sur proposition du Conseit
d'Administration.

I assiste le Président du Conseil d'Administration dans ses fonctions. 1 assure la direction du personnel, it a la
responsabilité de I'organisation et de fexécution des travaux confiés & FAgence.

It assiste aux réunions du Conseil d'Adminisiration et aux Assemblées Générales aver voix consultative.

Article 14 — Les ressources
i es ressources de 'Agence Technique Départemeantale sont constituées par :
- les participations et cotisations financiéres de ses membres
- les recettes tirées de son activité

- toute autre ressource non interdite par la légistation.

Article 15 : Gestion financiére et comptabie
La comptabilité de I'Agence sera tenue conformément aux régies de la comptabilité publique,
L'Agence appliquera le cadre budgétaire et comptable des départements.
L.e comptable de I'Agence sera désigné par ia Direction départementale des finances pubfiques.
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